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Términos de referencia del puesto de voluntariado- 2010 
 
 

I. DATOS DE LA UNIVERSIDAD DE ACOGIDA. 
 

 

 

 
Nombre y Apellidos 

 
 

Cargo 
 
 
Email 

 
 
Teléfono (s ) 
Fax 
 

 
Dr. Guillermo Rizo Pinzón 
 
 
Jefe de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales y Programas 
Especiales 
 
 

 

1. NOMBRE COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD 

 
 

 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA  UNITEC. 

2. DIRECCIÓN POSTAL 
 

 
Calle 76 # 12-58  
Bogotá- Colombia 
Apartado Aéreo 270091 
 

3. PERSONA DE CONTACTO PARA EL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA 
Tutor/a asignado para la orientación, apoyo, seguimiento y evaluación de la acción voluntaria 
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4. SERVICIO U OFICINA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA O PROYECCIÓN SOCIAL 
DESDE DONDE SE GESTIONARÁ EL PROGRAMA. PRINCIPALES FUNCIONES. 
Si el programa de envío se hiciera fuera de esta oficina, ¿qué facultad, unidad administrativa u otro 
estaría encargado de dar seguimiento al programa de envío? 

 
 
El Proyecto Hormiga-Voluntariado Uniteista,  depende directamente de la Oficina de Relaciones 
Interinstitucionales y Programas Especiales de Unitec la cual a su vez, reporta directamente a la rectoría. 
El proyecto, se desarrolla en convenio con la Fundación Encuentro con la Vida,  entidad  sin ánimo de 
lucro que opera un comedor comunitario y un programa con madres cabeza de familia en el Municipio de 
Soacha ubicado en el sur occidente de la ciudad de Bogotá. 
 
La Ofician de Relaciones Interinstitucionales es la responsable del conjunto de las acciones de proyección 
social, coordinando con los diferentes programas que conforman la oferta académica su participación en 
las actividades y proyectos. A nivel local, hace parte de la Red Universitaria de Voluntariado  de la  ciudad 
de Bogotá la cual coordina los esfuerzos conjuntos de las instituciones de educación superior. Esta red es 
reconocida por la Asociación Colombiana de Universidades –ASCUN- y actualmente agrupa 42 
Instituciones de Educación Superior de la Ciudad 
 
 
En el evento de de llegarse a presentar alguna situación especial en la que esta Oficina no pudiera 
atender el programa de voluntariado, el Bienestar Universitario de Unitec actuaria como oficina alterna. 
Esta dependencia  colabora con los  procesos de convocatoria  de voluntarios, capacitación y 
coordinación de actividades en las cuales hay presencia de estudiantes voluntarios. 
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II. DATOS DEL PUESTO DEFINIDO.  

 

5. PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS 
 
Desde los inicios de  las actividades de Unitec en el año 1978  el bienestar universitario ha desarrollado 
actividades de voluntariado  en las cuales participan estudiantes,  docentes y  funcionarios. Con la 
Fundación Encuentro con la Vida  adelanta un programa de canasta de alimentos acopiando  alimentos 
que se entregan para sostener el funcionamiento  del Comedor Comunitario.  Cada año desde hace más 
de 6 años, funcionarios y estudiantes de Unitec organizan la celebración  de  la navidad con los niños de 
escasos recursos de diferentes zonas de la ciudad 
 
El proyecto hormiga-Voluntariado Uniteista,  comenzó a operar en el año 2008 como resultado de la 
capacitación a un grupo de estudiantes y docentes en temas de proyección social. Este grupo identificó la 
necesidad de un Proyecto que de manera permanente adelantara acciones dirigidas a jóvenes de los 
barrios marginales y en la que participaran como gestores y ejecutores los estudiantes voluntarios. 
 
Como resultado de este trabajo voluntario se creó una Escuela de Oficios orientada al trabajo con jóvenes  
pertenecientes a las poblaciones mas vulnerables  y afectadas por problemas de desplazamiento, 
reinserción y marginalidad social que llegan a la ciudad de Bogotá  y al Municipio de Soacha, vecino a 
Bogotá, huyendo del conflicto social que se vive en  las áreas rurales. En el año 2009 el trabajo voluntario 
de los estudiantes y docentes, capacitó en oficios a 20 jóvenes en temas tales como mercadeo de 
productos, manejo del paquete computacional Excel, mantenimiento de computadores y se les dio una 
formación trasversal sobre Proyecto de Vida, esta ultima para contribuir a mejorar la visión de si mismos y 
de futuro pues el nivel de autoestima de esta población es un factor de les impide emprender procesos de 
mediano plazo  para darle solución a sus problemas. 
 
Como resultado de esta acción, se  identificaron otros frentes  en los cuales se contaba con fortalezas 
institucionales para intervenir. Se decidió iniciar  un trabajo en emprendimiento para ayudar a grupos de 
personas de escasos recursos a iniciar pequeñas empresas y se identificó la necesidad de adelantar 
acciones en temas ambientales para mejorar la calidad del entorno de las comunidades con las cuales se 
trabaja.  
 
A través de la Vinculación a la Red Universitaria de Voluntariado  de la ciudad de Bogotá, se han apoyado 
actividades de capacitación de voluntarios y procesos de institucionalización del voluntariado en las 
universidades de la ciudad con la organización de evento y la presencia en actividades  convocadas  por 
el voluntariado nacional o local. 
 
  
 



PROGRAMA UNIVERSITARIO MADRILEÑO DE VOLUNTARIADO EN UNIVERSIDADES LATINOAMERICANAS.  

IIIª EDICIÓN, AÑO 2010 

El presente formulario deberá ser completado y enviado a la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID por 
E-mail a voluntariado.odm@am.es  

 

 
 

2. FUNCIONES DEL VOLUNTARIO/A ( tareas específicas que desarrollará de junio a noviembre 2010)  

 
El voluntario  requerido a  la Universidad Autónoma de Madrid, tendría como responsabilidad organizar el 
manejo del componente ambiental del proyecto,  pues si bien se tiene identificada la necesidad de trabajar 
este aspecto,  se carece de un programa definido de acciones  creado a partir de concertar con la comunidad 
la manera de llevarlo a cabo, definiendo su estructura   y el conjunto de actividades  a desarrollar. 
 
 Como producto de esta gestión se esperaría tener un documento diagnostico de la situación ambiental en el 
área de influencia del proyecto Hormiga en Altos de Cazuca, la formulación de una proyecto para atender las 
carencias identificadas y  la realización de actividades para la capacitación de la comunidad en temas 
ambientales  en los que ellos pueden intervenir para mejorar su calidad de vida ( como manejo de residuos, 
manejo de aguas servidas, manejo de productos reciclables y sanidad e higiene de las viviendas). Otro 
producto  que se esperaría obtener  es una propuesta de capacitación  para los voluntarios que se vinculen a 
este proyecto en el futuro. 
 
Para el desarrollo de esta actividad el voluntario dispondrá de una oficina dotada con computador, del 
transporte necesario al sitio de trabajo, del apoyo permanente de la fundación Encuentro con la Vida y del 
grupo de voluntarios de Unitec  que trabajan  en  los  otros componentes como son la escuela de oficios y las 
acciones de emprendimiento. 
 
. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PROYECTO: Proyecto Hormiga – Voluntariado Uniteista 

 
Objetivos del proyecto: El proyecto atiende  la  capacitación en oficios de  jóvenes entre 16 y 25 años 

de edad  de poblaciones vulnerables de reinsertados, desplazados por la violencia y por la marginalidad, 
que habitan en el área de Ciudadela Sucre, Municipio de Soacha, Departamento de Cundinamarca, zona 
vecina a la ciudad de Bogotá  convertida el sitio de arribo de las poblaciones rurales que afectadas por el 
conflicto interno que se vive en el país, huyen llegando a los municipios vecinos a Bogotá. Se busca con 
el trabajo voluntario, preparar mejor a los jóvenes para facilitar  su vinculación a la vida laboral. 
 
Se pretende organizar a la comunidad de esta zona para que  estén capacidad de desarrollar  pequeños 
proyectos productivos  que les ayuden a mejorar sus ingresos. Esta labor la atienden estudiantes  
voluntarios orientados por docentes  vinculados al  programa Emprendedor de Unitec y se han  vinculado 
estudiantes de otras Universidades de la ciudad  para apoyar  este propósito. 
 
Como las condiciones ambientales de la zona se caracterizan por la aridez de los suelos, su inestabilidad 
en épocas de invierno, la falta total de árboles en razón a ser un área anteriormente dedicada a  la 
minería de arenas y materiales  para la construcción,  se identificó que otro frente de trabajo debe ser el  
ambiental, con el propósito de  mejorar aspectos como: abastecimiento de agua potable, manejo de 
aguas  servidas, arborización, y manejo de las basuras.  En este frente estaría incluido atender aspectos 
de higiene y  saneamiento de las unidades habitacionales  
 
Beneficiarios del proyecto: De 80 a 100 menores de edad que toman sus alimentos en este comedor 

comunitario. Cuarenta Jóvenes en edades entre 16-25 años vinculados a las actividades de capacitación 
y emprendimiento y 80 madres cabeza de familia que participarían en las actividades relacionadas con los 
temas ambientales. 
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Este formulario ha sido rellenado por:  

 

 

 Bogotá, Abril 15 de 2010 

(Firma)  (Fecha) 

 
 

3. PERFIL ACADÉMICO DESEADO DEL VOLUNTARIO/A (perfil académico así como 

capacidades técnicas que consideren importantes)  

 

Perfil Académico: Se solicita un estudiante de último año en  el área de las ciencias sociales con 
conocimiento de temas ambientales, o en el área de las ciencias ambientales  pero con habilidades para 
el trabajo con comunidades. Puede ser también un estudiante de postgrado en estas áreas con 
habilidades para el trabajo en equipos interdisciplinarios y con comunidades.  
 
Es necesario el correcto manejo de los paquetes computacionales de Word, Excel y Power Point.  
La persona participara en reuniones con los niveles directivos de Unitec para presentar sus avances y 
participará en eventos de carácter académico  con otros  el voluntariado Uniteista  para presentar los 
resultados de las acciones que lleva acabo. 

 

4. INFORMACIÓN ADICIONAL 

 
El alojamiento del voluntario  lo proporciona  la Fundación Encuentro con la Vida en un cuarto de un 
apartamento ubicado en barrio residencial de la ciudad de Bogotá sin tener que asumir un pago. Desde 
este lugar hasta el sitio de las actividades  es necesario  desplazarse en el transporte público por  
aproximadamente una hora y media. 
 
Como gastos mensuales se calcula un promedio de aproximadamente unos 350 a 400 dólares.  En las 
jornada que deba desarrollar con la comunidad, la Fundación  le suministrara la alimentación y refrigerios 
y  dispondrá de un espacio para realizar su trabajo. Todas las veces que deba desplazarse desde su lugar 
hasta Altos de Cazuca estará acompañado. 
 
Para lo relacionado con su desayuno y cena, alimentos que debe tomar en su lugar de alojamiento, se le 
solicita que  colabore con la  compra de algunos  elementos. En su lugar de alojamiento se le facilita el 
uso de la cocina y de los menaje, también  podrá hacer uso de la maquina del lavado de ropa aportando  
el detergente.  
 
En cuento a la seguridad, el sitio donde  desarrollará su labor, es un área de personas reinsertadas dentro 
del proceso político de paz que adelanta Colombia, se encuentran personas desplazadas por el conflicto y 
hay manifestaciones de pandillismo, delincuencia común y violencia intrafamiliar;  por estas razones  el 
voluntario  estará permanentemente acompañado  por personas de la Fundación  o por otros voluntarios, 
pero debe atender las orientaciones sobre  su comportamiento en el sitio a fin de  no  generar  situaciones 
en que este comprometida su seguridad. La Fundación Encuentro con la Vida y los voluntarios de Unitec 
son reconocidos por la comunidad  que se encarga de protegerlos y cuidarlos   permanentemente para 
que sus actividades no se vean afectadas por estas situaciones. 

 

 


